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专业技术职称申报评审材料提要

姓名 冯万荣 性别 女 出生年月 1976.11 民族 汉 政治面貌 群众

工作单位及所在部门 昆明理工大学津桥学院经济管理学院
行政职

务
无

参加工作时间 2000 年 7 月
现从事

专业
工商管理

累计专业技术

工作年限
19 年

现职称 副教授 取得时间 2016 年 10 月 聘任时间 2016 年 10 月

申报职称 教授 申报专业名称 工商管理

最

高

学

历

情

况

全日制

教育

2005 年 7 月毕业于云南师范大学 学校 人文地理学 专业

2015 年 6 月毕业于昆明理工大学 学校 工商管理 专业

学历 硕士研究生 学位 硕士

在职教育
年 月毕业于 学校 专业

学历 无 学位 无

主要学习和工作经历

起止时间 就读学校或工作单位 所学或从事专业 担任职务

1996年 9月至 2000
年 7月 陕西师范大学 旅游管理 学生

2002年 9月至 2005
年 7月 云南师范大学 人文地理学 学生

2005年 9月至 2010
年 10月 红河学院 旅游管理 专任教师

2011年 7月至 2013
年 3月 云南城市建设职业学院 酒店管理 专任教师

2013年 9月至 2015
年 6月 昆明理工大学 工商管理 学生

2015年 8月至今 昆明理工大学津桥学院 工商管理
专任教师

聘任现职称以来承担课题（项目）情况

起止时间 课题（项目）名称 批准机关 本人承担部分 完成情况

2025年 3月至 2027
年 2月

“一带一路”背景下滇越边境

旅游发展的路径研究
云南省教育厅 主持、论文撰写建设中

2023年 1月至 2024
年 5月

老龄化时代云南“银发”旅游

产业构建的关键问题及有效路

径研究

云南省教育厅 主持、论文撰写已结题

2017年 3月至 2020
年 7月

滇西少数民族连片贫困山区旅

游精准扶贫的有效路径研究
云南省教育厅 主持、论文撰写已结题
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2021 年 12 月 至

2024年 5月
基于 GEM 模型的云南省旅游

产业集群竞争力研究
云南省教育厅

排名第 3，调研、

报告撰写
已结题

2025年 3月至 2027
年 2月

旅游生计背景下赋权理论促进

云南民族文化可持续发展的路

径研究

云南省教育厅
排名第 2，设计

课题、资料收集
建设中

2026年 3月至 2028
年 2月

健康中国视域下云南省康养旅

游产业高质量发展对策研究
云南省教育厅

排名第 2，资料

收集
建设中

2019年 1月至 2022
年 5月

酒店管理本科应用型人才培养

的评价指标体系构建

昆明理工大学津

桥学院
主持、论文撰写已结题

2023年 7月至 2026
年 3月 旅游目的地管理

昆明理工大学津

桥学院

排名第 2，协助

构建校级一流

课程

已结题

聘任现职称以来获得专利情况

批准时间 专 利 名 称 批准机关 排名 推广应用情况

无 无 无 无 无

聘任现职称以来获得表彰奖励情况

时间 表彰奖励名称 批准机关 奖励等级 排名 本人承担任务

2021年 1
月

昆明理工大学津

桥学院 2019-2020
学年优秀教职工

昆明理工大学津桥学

院
校级 无 全部

2023年 12
月

昆明理工大学津

桥学院 2022-2023
学年优秀教师

昆明理工大学津桥学

院
校级 无 全部

2019年 5
月

昆明理工大学津

桥学院 2017-2018
学年优秀教师

昆明理工大学津桥学

院
校级 无 全部

聘任现职称以来学术研究成果情况

时 间 名称（题目）
出版单位

（发表刊物）
本人承担部分 字 数

2026 年 5
月

云南省康旅产业发展：基于耦合协调、

障碍度和灰色预测的分析
经济研究导刊

独撰 12217

2026 年 3
月

“一带一路”倡议背景下滇越边境旅游发展路

径研究
中国商论

独撰 6620

2025 年 3
月

云南省 16 个州市经济发展-旅游产业-

生态环境耦合协调研究
经济研究导刊

独撰 14348

2024 年 8
月

基于区位熵分析的云南旅游发展研究 中国集体经济 独撰 7657

2024 年 7
月

旅游地不同发展状态下的关键影响因素

研究——基于灰色关联度的对比分析
中国商论 第一 9000

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=ywQ10qv17SEQua3Ml4JRSJUs6y0ajewKrQX2ut8rZTuyeJQI2IVJ0NdKtTLUiIiOnU7fQ8cRPhIEy3o2alMoJ3I8LySLiH1JuJk7QQgpDb_jpTuwusNCoJAzDZZAFiwQpGt7Gv4jvYH4sZSr5Uhi7d6ujCNZPxLP3zx26zZ7T2cpa_XRrhN2UQ==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=ywQ10qv17SEQua3Ml4JRSJUs6y0ajewKrQX2ut8rZTuyeJQI2IVJ0NdKtTLUiIiOnU7fQ8cRPhIEy3o2alMoJ3I8LySLiH1JuJk7QQgpDb_jpTuwusNCoJAzDZZAFiwQpGt7Gv4jvYH4sZSr5Uhi7d6ujCNZPxLP3zx26zZ7T2cpa_XRrhN2UQ==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=X7jC3qydZ5-51OYcb09kFZ9v0jJYKYcyesw5sIlS7U7fqFgGwrXOo9CwjcaBL32F05WZTcwPvlojYx99My0NwUZ2sXMSm5MfwXGBf6j1Vc7JW55G9MGaLgn5VAIjjeHL037W3nSG9x63q121xML-iSrlF1sqtrQCR6RlFpy_OTpBX2ApMDavQQ==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=X7jC3qydZ5-1foOjhZe7yZC0l0csz4yfB250nwL3kFbTTbjg0UpS32Q3oIsJ3HmsQ-A3rqEdYdu1J0IpV_Esm2f3yxOyyduUIAS_js1aKWibGBJTYB85uLtrqyDeeW_pjowFeE-Qn_uNx6FCnKx0qGTifKMnyweIVO2JDykw86DPKPax6HoP8A==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=X7jC3qydZ5-1foOjhZe7yZC0l0csz4yfB250nwL3kFbTTbjg0UpS32Q3oIsJ3HmsQ-A3rqEdYdu1J0IpV_Esm2f3yxOyyduUIAS_js1aKWibGBJTYB85uLtrqyDeeW_pjowFeE-Qn_uNx6FCnKx0qGTifKMnyweIVO2JDykw86DPKPax6HoP8A==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
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2023年 12
月

基于灰色关联度的云南省旅游收入影响

因素分析及对策研究
中国商论

独撰 10184

2023 年 7
月

基于竞争力分析的云南旅游发展研究 改革与开放 独撰 10262

2019 年 7
月

滇西边境少数民族连片贫困山区旅游精

准扶贫的有效路径研究
改革与开放

独撰 6758

2019 年 9
月

丽江老君山景区旅游发展中存在的问题

及对策研究
改革与开放 独撰 6848

2022 年 1
月

酒店管理应用型人才培养评价指标体系

构建
中国集体经济 独撰 3927

2023年 10
月

基于 AIDA模型的云南旅游营销策略 中国集体经济
第一 5528

2018 年 6
月

“晕轮效应”下少数民族地区旅游发展

研究——以云南省为例
品牌研究

第一 4081

2023 年 8
月

云南省旅游产业和康养产业耦合协调发

展研究
改革与开放 第二 2000

2024 年 1
月

云南省海外入境旅游市场发展研究 全国流通经济 第一 5400

2023年 11
月

云南省少数民族风情旅游资源开发研究

——以云南少数民族自治州为例
旅游纵览

第一 4600
2024 年 4
月

云南“银发”旅游产业发展的路径研究
中国出版集团

现代出版社
独撰 280000

2017 年 7
月

应用管理学
北京理工大学出

版社

第 2章 20000

2026 年 1
月

电子商务概论
中国海洋大学出

版社

第 10、11章 56000

聘任现职称以来专业技术工作总结
本人符合《昆明理工大学津桥学院高等学校教师系列专业技术职称评审条件(修订)》(昆工津桥

〔2022〕66 号)中第七条、第八条（四）1（1）（2）（3）申报教授的评审条件。

我于 2016 年 10 月评定为副教授专业技术职务。履职副教授以来，我较好地完成了学校分配的各

项工作任务，得到了学生、同事、上级领导以及学校的肯定。下面主要从思想政治、学生工作、教学、

科研等方面，将我履职副教授以来的工作情况汇报如下：

一、思想政治方面

坚持四项基本原则，政治立场坚定，拥护党的路线、方针、政策，深入学习马克思列宁主义、毛

泽东思想、邓小平理论、“三个代表” 重要思想、科学发展观及习近平新时代中国特色社会主义思想。

政治立场坚定，拥护党的路线、方针、政策，始终在思想上、政治上、行动上同党中央保持高度一致。

牢固树立爱岗敬业思想，有献身教育事业的志向。这是我搞好教学和科研的力量源泉，也是自己始终

保持旺盛工作热情的重要原因。

二、学生工作方面

立德树人，加强课程思政。立足课程特点，系统梳理教材中蕴含的思政资源，围绕社会主义核心

价值观、家国情怀、职业伦理、敬业精神等主题，设计思政融入点。在案例分析、课堂讨论、提问互

动、知识点讲授等环节，充分利用课堂教学主渠道，将思政教育融入教学全过程；关心学生的就业情

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=vYzgd5_tBo9XxSpi1v7tg5THLpyJJT5Q3T7wieVakFuahk2LVTCY27jXg2jyo7P7WZU1WJ6Fi3uHiBB10t9NKXbic1Kd_i3IbzRKu1Qlgc-5vX0HFSzyK0BgLUNyP9UFjx9K_ucET5Geg6dFdlpG0Q==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=vYzgd5_tBo9XxSpi1v7tg5THLpyJJT5Q3T7wieVakFuahk2LVTCY27jXg2jyo7P7WZU1WJ6Fi3uHiBB10t9NKXbic1Kd_i3IbzRKu1Qlgc-5vX0HFSzyK0BgLUNyP9UFjx9K_ucET5Geg6dFdlpG0Q==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/knavi/journals/QGSQ/detail?uniplatform=NZKPT
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况，积极完成就业帮扶工作。多渠道搜集、筛选、传递就业信息，及时与毕业生沟通，帮扶 40 余名同

学。积极响应创新创业教育政策，2018 年 5月至 2020 年 7月，指导完成校级大学生创业训练计划项

目 《休闲轩》 ；2025 年，指导学生参加 《第十五届全国大学生电子商务“创新、创意及创业”

挑战赛》。关心学生学业情况，积极参与学校学业导师计划，为 2023 级 20 名学生提供系统学业指导，

帮助学生尽快适应大学生活，科学制定学习规划。

三、业绩成果方面

教学方面。主讲《管理学》《组织行为学》《招聘与培训》等工商管理专业核心主干课程和学院

管理类学科基础课，年均承担教学工作量 599.6 学时（含理论教学与实践教学）。累计指导学生专业

实习 228 人次，指导本科毕业论文 113 人。

科研方面。积极申报和参与科研课题、撰写论文。履职副教授以来，发表《云南省康旅产业发展：

基于耦合协调、障碍度和灰色预测的分析》《云南省 16 个州市经济发展-旅游产业-生态环境耦合协调

研究》等论文 15篇（核心 C类期刊 13篇）。其中《基于灰色关联度的云南省旅游收入影响因素分析

及对策研究》《基于 AIDA 模型的云南旅游营销策略》被收录知网《学术精要数据库》生成《引证评价

报告》，《引证评价报告》显示两篇论文的总被引频次和总下载频次在“旅游”领域排名分别为前 10%

和前 5%。同时，其他论文也获得了大量的下载和一定数量的引用。主持省教育厅科研项目 3项：《滇

西少数民族连片贫困山区旅游精准扶贫的有效路径研究》（结题）《老龄化时代云南“银发”旅游产

业构建的关键问题及有效路径研究》（结题）《“一带一路”背景下滇越边境旅游发展的路径研究》

（在研），出版专著 1本：《云南“银发”旅游产业发展的路径研究》。参与省教育厅科研项目 3项：

《基于 GEM 模型的云南省旅游产业集群竞争力研究》（结题，排名第 3），《旅游生计背景下赋权理

论促进云南民族文化可持续发展的路径研究》（在研，排名第 2），《健康中国视域下云南省康养旅游

产业高质量发展对策研》（在研，排名第 2）。

专业建设方面。关心、支持专业发展，促进提高课程教学质量，培养高素质人才。主持完成校级

教育（课堂）教学改革研究项目《酒店管理本科应用型人才培养的评价指标体系构建》并发表核心 C

类期刊 1篇，负责制定《酒店管理专业人才培养方案》2016 版、2020 版。参编教材 2本：《应用管理

学》（第 2副主编），《电子商务概论》（副主编），参与校级一流本科课程《旅游目的地管理》（结

题，排名第 2）。

获得荣誉。自加入津桥以来，我一直保持兢兢业业、勤勤恳恳的工作态度，服从领导安排，任劳

任怨，严谨、认真对待每一份工作。履职副教授以来，我在教学经验、科研能力、个人素质等各方面

得到了较好的锻炼。多年的努力也得到了学校和各级领导的认可。先后被评为 2017-2018 学年“优秀

教师”、2019-2020 学年“优秀教职工”，2022-2023 学年“优秀教师”。

四、其他方面

在不影响学校工作的同时，利用专业知识服务社会。2023 年 5 月至 2026 年 5 月担任昆明宾瑞科技

有限公司管理顾问，从专业角度为企业人力资源管理、市场营销等日常运营管理提供可参考的意见和

建议；2023 年作为全国本科毕业论文抽检评审专家库专家参与论文评审工作；2025 年 11 月，成为《中

国技术经济学会》高级会员。

努力提高专业素养，积极参加各种学习培训。除学校要求的各种专题培训研修以外，主动学习了

“科研方法与项目申报(文)”“社会科学研究中的量化研究方法”等课程，提高专业素养。

履职以来，在各级领导、同事的关心、帮助下，虽然取得了一些成绩，但也仍然存在诸多不足之

处，在以后的工作中，我会更加严格地要求自己，积极进取，不断提高自己各方面的能力和素质，在

以后的业务技能领域再攀新峰。

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=7HNy6Ze5ODHRphTNnOIIxRPCZfLZM2Su0t3cHIrXzJr4DnF-KWzCNA-fpiHlz0t2r8ixr06R1vpq8yS_l-7Y8X9q9Uq71taTHaYBkSq53IxuKgDyAWye3RnJohrXwcs0x54N1A-dSCTDF79KvPUFXfm-D_TAXNbatVbDncO5kmR_csO-ecElig==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=7HNy6Ze5ODHRphTNnOIIxRPCZfLZM2Su0t3cHIrXzJr4DnF-KWzCNA-fpiHlz0t2r8ixr06R1vpq8yS_l-7Y8X9q9Uq71taTHaYBkSq53IxuKgDyAWye3RnJohrXwcs0x54N1A-dSCTDF79KvPUFXfm-D_TAXNbatVbDncO5kmR_csO-ecElig==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=vYzgd5_tBo9XxSpi1v7tg5THLpyJJT5Q3T7wieVakFuahk2LVTCY27jXg2jyo7P7WZU1WJ6Fi3uHiBB10t9NKXbic1Kd_i3IbzRKu1Qlgc-5vX0HFSzyK0BgLUNyP9UFjx9K_ucET5Geg6dFdlpG0Q==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=vYzgd5_tBo9XxSpi1v7tg5THLpyJJT5Q3T7wieVakFuahk2LVTCY27jXg2jyo7P7WZU1WJ6Fi3uHiBB10t9NKXbic1Kd_i3IbzRKu1Qlgc-5vX0HFSzyK0BgLUNyP9UFjx9K_ucET5Geg6dFdlpG0Q==&uniplatform=NZKPT&language=CHS

